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ポジション名 大手自動車部品メーカーで調達マネージャー
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企業名 会社名非公開

掲載開始・更新 2024-04-19 / 2024-04-23

職　種
機械（自動車/プラント/精密機器） - 生産管理
エグゼクティブ/経営 - 管理職(営業/企画系)
事務系 - 物流/資材/購買

業　種 自動車・輸送機器メーカー

勤務地
アジア インド Uttar Pradesh

仕事内容

【業務内容】 
自社の製品・サービスに関係する原材料や部品、付属品などの費用を外部に支払い、調達する、

重要なコスト管理を担って頂きます。 
・仕入先（サプライヤー）の選択 ・サプライヤーとの仕入価格の交渉 
・企画・開発・製造など他部門との調整 ・見積・発注と納期管理 ・検査・検収とマネジメント
業務 
インド人スタッフ間又はクライアントとの間で様々な問題が発生します。正しい金額で仕入れ先

との交渉が出来ているか、納期管理や商品の質は問題ないか、 
調達部門のインド人スタッフのマネジメントおよび重要な案件には自らもフロントに立って、業

務を行って頂くこととなります。 

企業について(社風など)

【事業内容】 
マニュアルクラッチ（手動変速装置用製品）やトルクコンバータ（自動変速装置用製品）、その

他、建設・産業機械用製品、二輪車用クラッチなどの駆動系部品を、 
世界25ヶ国にあるエクセディグループ45社で生産・販売。 

【会社の特徴・強み】 
現地の自動車メーカーをはじめ、日米欧の自動車メーカー、アフターマーケット向けに製品を供

給しています。さらに、現在のクラッチ製品群に加え、2008年10月よりモーターサイクル事業を
開始。成長著しいインド市場の自動車業界にて、大きくビジネス拡大に貢献しております。 

現在、調達部は計5名のメンバーです。 
Senior Manager：1名 
若手社員：3名 
日本人の調達担当：1名 
今回、日本人の調達担当が退職となるため、後任者として勤務して頂きます。

勤務時間 8:30～17:00（月-土）

応募条件

【必須条件】 
・製造業での業務経験（できれば自動車業界） 
・ビジネスレベルの英語でのコミュニケーション能力 
・インド人スタッフとフラットな目線で業務ができる人材 
・時に厳しい意見や指導ができる方。 

【歓迎条件】 
・海外、インド就業経験者 
・調達、購買部門経験者 
・数字に強い方。 
・設備、金型のエンジニアバックグラウンドをお持ちの方。 

英語能力 ビジネス会話 (TOEIC 735-860)

日本語能力 ネイティヴレベル

年　収 インド・ルピー 300万ルピー 〜 400万ルピー

給与に関する説明

・赴任時航空券の手配 
・VISA、FRRO等の準備費補助 
・渡航後の1～2週間のホテル費用 
・現地医療保険 
・住宅手当補助 
・年1回の一時帰国航空券 
・通勤車あり

休　日 日曜・祝日（隔週土曜はお休みとなります）
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