
マネージャーレベル

求人情報

ポジション名 ◆ベトナム勤務◆大手総合建設会社で【建築サイトマネジャー】韓国語を活かす★

この求人情報の取扱い会社 HRnavi Joint Stock Company

企業名 会社名非公開

掲載開始・更新 2024-05-06 / 2024-05-06

職　種
建築/土木/設備/不動産 - 技術系(建築/土木/設備)
建築/土木/設備/不動産 - マネジメント系(建築/土木/設備/不動産)
建築/土木/設備/不動産 - その他

業　種 プラント・建築・建設

勤務地
アジア ベトナム Ha Noi, thu do

仕事内容

・日系ほかクライアントとの打ち合わせ 
・工程進捗管理 
・ローカルスタッフ管理 
・工事を進める中で起こる問題解決 

＜雇用形態＞契約社員　※案件が続けばほかプロジェクトに参画いただくこともございます

企業について(社風など)

高層マンション建設事業や公共施設建設事業、高速道路建設事業、リニア事業を行う大手総合建

設会社です。 
案件増加に対応するため、ベトナムハノイ事務所で韓国語ネイティブレベルの方の採用を行いま

す。

勤務時間 8:00-17:30 ※現場によって変動あり

応募条件

＜必須条件＞ 
・韓国語：ネイティブレベル 
・建築施工管理で10年ほどご経験のある方 
・英語で業務対応可能な方（社内公用語）・・・コミュニケーションが取れる方 

＜歓迎条件＞ 
・1級建築士、1級建築施工管理技士の資格をお持ちの方 
・ゼネコン出身の方 
・工場、商業施設のご案件に長けた方 
・海外勤務経験あり（ベトナム、タイ、東南アジアでの経験がある方が望ましい）

英語能力 日常会話(TOEIC 475-730)

日本語能力 なし

その他言語1 韓国語(ネイティヴ)

年　収 US・ドル 6.5万ドル 〜 10万ドル

給与に関する説明

【給与】 
月給：Gross5000〜7000 USD 
※経験、能力により決定 
※試用期間：2カ月（その間の給与は85%） 

【昇給・賞与】 
賞与：年１回 
昇給：年１回 

【福利厚生】 
民間医療保険、住居サポート 

【諸手当】 
会社規定に準ずる（携帯代、作業着は会社から支給）

休　日
休日：土曜日午後（出勤の場合は残業代支給）、日曜、祝日 
有給休暇：会社規定に従う

契約期間 契約社員
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