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ポジション名 ◆ベトナム勤務◆台湾語または中国語を活かす！粘着テープの【営業マネージャー 】
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企業名 会社名非公開

掲載開始・更新 2024-05-17 / 2024-05-17

職　種
営業 - メーカー系営業
営業 - 法人営業
企画/マーケティング/PR - リサーチ・分析

業　種 その他製造業

勤務地
アジア ベトナム Ha Noi, thu do

仕事内容

台湾・中華系企業向けに自社製品（粘着テープ・素材系）の営業活動及びマーケティングをご担

当いただきます。 

＜具体的な仕事内容＞ 
・新規顧客の開拓、既存顧客のフォロー両方有り 
・商談、提案業務 
・顧客アフターフォロー 
・顧客管理業務 
・ベトナムでの台湾・中華系企業の進出など市場調査 
・営業レポート 
・出張 

＊日本本社とは日本語を使う。他アジア国とは英語で会話を行うことが多い 
＊台湾、中国やシンガポール、日本、タイなどへの海外出張も有り 
（台湾、中国企業への営業が最も多く、出張で帰国する機会はある） 

【勤務地】ベトナム　ハノイ

企業について(社風など)

ご紹介先は、エレクトロニクス業界、自動車、住宅、インフラ、環境および医療関連などに使用

される粘着テープの製造・販売を行う企業です。 
台湾・中華系 企業向けの事業が順調に推移しているため、更なる事業拡大に向け人員の補充を行
います。

勤務時間
月～金曜日8:30～17:30時 
土曜日8:00~12:00 (2回/月)

応募条件

＜必須条件＞ 
・営業経験が3年以上ある方 
・台湾語または中国語ネイティブレベル 
・日本語（ビジネスレベル）、英語（コミュニケーションレベル以上）が話せる方 
※日本語…日本本社とのやり取りが発生。 
　※英語…社内公用語が英語。東南アジアグループ会社との英語のやりとりがある。 
・長期勤務可能な方 
・ Excel、PPTの基本スキルをお持ちの方 

＜歓迎条件＞ 
・法人営業経験 
・テープ加工 or 電子業界での営業経験 
・テープ関連の商社で業務経験 
・海外勤務経験

英語能力 日常会話(TOEIC 475-730)

日本語能力 ビジネス会話(日本語能力試験2級又はN2)

年　収 US・ドル 3万ドル 〜 4.5万ドル

給与に関する説明

【給与】 
月給：Gross 2,500〜3,500 USD 
※住宅手当300-400USD相当が含まれています 
※経験、能力を考慮の上決定します 
※試用期間：2カ月（その間も給与は100％支給） 

【昇給・賞与】 
賞与：1ヶ月　 
昇給： 年1回 

【福利厚生】 
・民間医療保険 



・入社時渡航費 
・一時帰国費用（応相談） 

【諸手当】 
・各語学資格レベル別で語学手当あり 
・住宅手当 （300-400USD相当）

休　日
土曜日（月2回は土曜日午後のみ）、日曜日祝日 
有給休日：12日／年（試用期間中は除く）

契約期間 正社員雇用
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