
マネージャーレベル

求人情報

ポジション名 【板金加工技術者】日系/製造（ハノイ近郊勤務/好待遇）

この求人情報の取扱い会社 REERACOEN VIETNAM CO.,LTD.

企業名 会社名非公開

掲載開始・更新 2024-05-21 / 2024-06-24

職　種
電機（電気/電子/半導体） - 設計/CAD設計/CADオペレータ
電機（電気/電子/半導体） - 工場管理
電機（電気/電子/半導体） - 生産技術

業　種 半導体・電気・電子部品メーカー

勤務地
アジア ベトナム Bac Ninh

仕事内容

【求人概要】 
ベトナムにある日系金属加工部品メーカーにて、板金加工技術者を募集いたします。 
組織強化のため、ベトナム北部の生産工場で勤務可能な方をお探ししております。 

【主な仕事内容】 
ベトナム拠点の生産工場のマネージャーとして、現場マネジメント業務に従事していただきま

す。 
・ローカルスタッフ及びワーカーへの技術指導、人員マネジメント 
・顧客対応（要件の打ち合わせや状況報告など） 
・オペレーション改善 
・組み立ての実施と監督 
・現地法人代表や日本本社へのレポート 
・海外各拠点（中国、日本）との諸連絡 
・その他、工場現場マネジメントに関わる業務内容全般

企業について(社風など)

【企業の魅力】 
・板金、溶接、切削、塗装、組立、配線まで一気通貫でお客様をトータルサポートしておりま

す。 
・海外現地法人での実権、裁量権が大きく、やりがいを持って働くことが出来ます。 
・ものづくりに熱い想いを持ったメンバーが集まっております。 

【受動喫煙防止のための措置】 
屋内原則禁煙（喫煙室あり）

勤務時間 8:15 ~ 17:00

応募条件

【必須条件】 
・板金加工の技術者として10年以上の勤務経験をお持ちの方 
・海外での勤務経験、もしくは海外事業に関わった経験をお持ちの方 
・図面（CAD）を使用することが出来る方 

【優遇要件】 
・板金加工メーカーで豊富な勤務経験をお持ちの方 
・その他金属加工部品メーカーでの勤務経験をお持ちの方 
・社内組織の仕組み作りやマネジメントにおいて実績をお持ちの方 
・海外工場での現場マネジメント経験をお持ちの方 
・品質管理、品質保証に対する知識と経験をお持ちの方（ISO9001関連など）

英語能力 なし

日本語能力 ネイティヴレベル

年　収 日本・円 700万円 〜 1000万円

給与に関する説明

【福利厚生】 
・社会保険、医療保険、労災保険 
・海外旅行保険 
・就労ビザ、ワークパーミット取得 
・有給休暇 
・テト賞与（年1回） 
・パフォーマンス賞与（個人成果による） 
・一時帰国手当（年1回） 
・社用車（ドライバー付き） 
・昇給、昇格制度（年1回） 
・健康診断（年1回）

休　日

日曜日、祝日 
※土曜は月に1~2回出勤あり 



※会社カレンダーに則る

契約期間 正社員雇用
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