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職　種
エグゼクティブ/経営 - 管理職(管理部門系)
財務/会計 - 財務&amp;コーポレートファイナンス
コンサルティング - 財務・会計コンサルティング

業　種 運輸・倉庫・物流

勤務地
アジア タイ

仕事内容

【業務詳細】 
当社の業務プロセスの改革・仕組みづくり・システム化実現に関する全般業務がメイン。 管理部
長と連携し、 PJを着実に進めていただける事を期待します。 

■各種データ等から各業務プロセス課題を確認し、 課題解決のためにあるべき業務プロセス等を
企画。 
■企画したものを設計し、現場への指示・管理し、プロジェクトマネジメントしつつ推進。 
■ビジネス全体や、これから推進する事業を捉え、必要なシステムや仕組みを企画。 /エンジニ
アスタ ッフ採用と育成等。 

【 キャリア】 当社出向の子会社経営陣人材の一員として、子会社の業績安定及び拡大を担って
いただき、 子会社にいなくてはならない方へとご成長していただく事を期待します。

企業について(社風など)

【募集背景・PRポイント】 
農産物に特化した物流企業のタイ拠点にて管理体制強化と本社との連携強化を目的として日本人

を採用することになりました。独自の技術を有し、且つM＆Aを駆使して積極的に海外展開を推
進し、直近20期連続で増収を続けている勢いのある企業です。雇用条件も駐在待遇で、且つマネ
ジメント幹部候補としての採用であるため、キャリアパスが開けている点が魅力です。 

【現在推進中の事業概要】 
・日本作物及び加工品の現地販売 
・日本の品種や技術を持ち込んだ上でのタイでの生産（販売は現地及び日本） 
・今後の海外事業展開における事業基盤作り（生鮮野菜・青果の生産・加工・販売） 

【当社及び今後の目標について】 約1,000軒 の生産者と連携し、農産物を生産・輸出していま
す。 将来的に保管技術を活かした農作物物流を、アジア地域で広く展開していくのが今後の目標
です。 

【在籍社員】 
日本人社員4名、 タイ人社員82名が在籍中。※通訳者在籍。

勤務時間 【勤務日時】8:00～17:00 週休2日

応募条件

【必須】 
ITを活用した業務改善プロジェクトの推進経験 

【歓迎】 
労務・法務業務経験/業務フロー改善経験/DX化 推進や立ち上げのご経験/海外駐在経験/ ビジネス
英語スキル

英語能力 ビジネス会話 (TOEIC 735-860)

日本語能力 ネイティヴレベル

年　収
日本・円 700万円 〜 1000万円
（月収：日本・円 58.3333万円 〜 83.3333万円)

給与に関する説明

【給与】700万～1000万円程度を想定中 

【諸手当】 
・通勤手当（実費） 
・海外赴任手当（THB30,000/月） 
・家族手当（1人あたりTHB10,000/月） 
・日本への帰郷旅費 
【福利厚生】 
・住宅ローン優遇（当社指定金融機関に限る） 
・住宅取得時の祝い金 
・通勤手段としてドライバー付き社用車を貸与 
・健康保険、厚生年金保険、労災保険、雇用保険



休　日 完全週休2日制（土・日・祝祭日）
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