
マネージャーレベル

求人情報

ポジション名
【高待遇/ハノイ市内勤務/バックオフィス管理求人】日系IT開発会社での人事シニアマネー
ジャー

この求人情報の取扱い会社 キャリアリンクアジア株式会社

企業名 会社名非公開

掲載開始・更新 2024-07-01 / 2024-07-02

職　種
総務/人事 - 人事(採用)
総務/人事 - オフィスマネージャー
IT関連（その他） - その他

業　種

勤務地
アジア ベトナム Ha Noi, thu do

仕事内容

各マネージャーへ人事観点からのアドバイス。 
経営観点から人事領域における経理と総務に関するアドバイス。 
人事戦略および人事戦術の策定。 
日本の経営幹部に対する結果・実情報告。 
人事評価制度の設計・運用・改善。 
取引先との折衝。 
※現在ベトナム法人に日本人従業員は勤務していないため、ベトナム法人の人事総務経理を管理
できる人材を募集します。 
※給与は能力と経験による。

企業について(社風など) キャリアリンクのお客様は、日系のITソフトウェア開発会社です。

勤務時間
8:15～17:30 
月～金曜日

応募条件

日本語ネイティブ 
2年以上、人事管理の経験 
1年以上、マネージャー職の経験。IT企業だとなおよい。 
各部門のマネージャー陣を管理統括できるコミュニケーション力、論理的思考がある。 
【あればなおよし】 
人事戦略や制度設計の経験者 
IT企業での勤務経験

英語能力 最低限のコミュニケーション(TOEIC 225-470)

年　収 日本・円 500万円 〜 900万円

給与に関する説明

2,500ドル - 4,500ドル/月相当を現地通貨で支給 
ビザ・ワークパーミットの取得費用：会社負担 
日本への一時帰国手当：年1回 
医療保険：会社負担

休　日 完全週休2日制（土・日・祝祭日）

Copyright © Human Global Talent Co., Ltd. All rights reserved.


