
マネージャーレベル

求人情報

ポジション名 【リージョナル人事マネージャー】大手旅行代理店（経験者大歓迎）

この求人情報の取扱い会社 REERACOEN RECRUITMENT CO., LTD.

企業名 会社名非公開

掲載開始・更新 2024-07-02 / 2024-07-02

職　種 総務/人事 - オフィスマネージャー

業　種 旅行・ホテル・レジャー・外食

勤務地
アジア タイ Bangkok

仕事内容

地域統括管理会社にて東南アジア、南アジア、東アジア、オセアニア地域の人事全般を管理いた

だきます。 
・各国の人事組織、座組の整理 
・各国の人事制度の見直し、改善（評価、昇進、給与体系など） 
・各国の従業員の教育研修制度の見直し、改善 
・各国の新卒及び中途採用制度、選考基準の見直し、改善 
・日本本社（海外人事）との連携業務 
・各国の労働法に従った問題解決、現地責任者への助言 
・内部および外部のガバナンス、規制のコンプライアンス確保 
・内部監査の指揮 
・共通評価制度の見直し

企業について(社風など)
組織： 
・タイ法人従業員（130名） 
・マネジメント数（HR10名以下）

勤務時間 8:30 - 17:30

応募条件

必須条件： 
・目安として10年以上の人事経験 
・マネジメント経験者 
・英語ビジネスレベル 

歓迎条件： 
・旅行業界経験者 
・海外での就労経験のある方

英語能力 ビジネス会話 (TOEIC 735-860)

日本語能力 ネイティヴレベル

年　収 タイ・バーツ 125万バーツ 〜 250万バーツ

給与に関する説明

・ビザ、労働許可証支給（※但し初回のビザ取得にかかる費用は本人負担） 
・タイ国社会保険 
・海外医療保険 
・健康診断：年1回 
・プロビデントファンド 
・賞与：年2回（昨年実績 合計1.2か月） 
・昇給：年１回 
・有給休暇 
・定年60歳（定年後の雇用も可能）

休　日 完全週休2日制（土・日・祝祭日）

契約期間 正社員雇用
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