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求人情報

ポジション名 ◆フィリピン勤務◆日系ゼネコンでの【意匠設計】好待遇◎賞与年2回！

この求人情報の取扱い会社 HRnavi Joint Stock Company

企業名 会社名非公開

掲載開始・更新 2024-09-04 / 2024-09-04

職　種
建築/土木/設備/不動産 - 技術系(建築/土木/設備)
建築/土木/設備/不動産 - その他

業　種 プラント・建築・建設

勤務地
アジア フィリピン

仕事内容

意匠設計担当としてフィリピンにおける大型プロジェクトをメインでご担当いただきます。 

＜具体的には＞ 
・基本設計をもとに実施設計としてまとめていく 
・図面コーディネーション業務 
・施主コンサルタント（日系コンサル）の打合せ、交渉、図面承認業務 
・設計与条件確認、法規チェック 
・建築、構造、設備のコーディネーションを行い、問題点の整理 
・問題解決策の検討、提示 
・コンサルへの承認業務の実施 
・スケッチ、図面、提案書の作成 
・外注事務所作成の図面チェック、修正内容をナショナルスタッフへ指示 
・工事チームとの調整業務 

【勤務地】フィリピン　マニラ

企業について(社風など)

紹介先は発展著しいアジアにおいて高度な技術と高品質なサービスを提供する日系ゼネコン会社

です。 
この度、フィリピンにて大型プロジェクトの追加受注により、意匠設計の業務をお任せするとと

もに、 
ナショナルスタッフと協力しリーダーシップを発揮できる方を2名募集いたします。

勤務時間 8:00〜17:00

応募条件

＜必須条件＞ 
・四年制大学卒業の方 
・建築、意匠設計ができる方（CADが使える方） 
・ゼネコン、設計事務所等での就業経験のある方 
・英語は必須。TOEIC750点以上。 

＜歓迎条件＞ 
・フィリピンでの建設、設計の経験ありの方 
・フィリピンの建築法規に詳しい方 
・1級建築士の資格をお持ちの方 
・スケジュール管理、時間管理のマネージメントの出来る方 
・悪条件下やプレッシャーの中での業務遂行力をお持ちの方 
・BIMでの設計経験、知識をお持ちの方

英語能力 ビジネス会話 (TOEIC 735-860)

日本語能力 ネイティヴレベル

年　収 経験と能力に基づく

給与に関する説明

【給与】 
月給：Gross 60万円～80万円 
※給与は経験・年齢等を勘案して個別に決定します。 
※試用期間：3カ月 
※試用期間中の給料：80％ 
※給与は経験・年齢等を勘案して個別に決定します。 

【昇給・賞与】 
昇給：年1回 
賞与：年2回 

【福利厚生】 
・民間医療保険加入 
・一時帰国費用補助 
・入社時渡航費（要相談） 



【諸手当】 
・通勤手当：社用車有　全額支給 
・住宅手当 
・作業所手当 
・海外勤務手当（※応相談） 
※海外の場合、お子様の教育費サポートあり

休　日
休日：完全週休2日制、祝日 
休暇：年末年始休暇、夏季休暇、年次有給休暇、勤続リフレッシュ休暇

契約期間 契約社員

Copyright © Human Global Talent Co., Ltd. All rights reserved.


