
シニアレベル

求人情報

ポジション名
◆フィリピン勤務◆大手スーパーゼネコンでの【設備設計マネージャー/コーディネーター】住居
貸与あり★

この求人情報の取扱い会社 HRnavi Joint Stock Company

企業名 会社名非公開

掲載開始・更新 2024-09-04 / 2024-09-16

職　種
建築/土木/設備/不動産 - 技術系(建築/土木/設備)
建築/土木/設備/不動産 - マネジメント系(建築/土木/設備/不動産)
建築/土木/設備/不動産 - その他

業　種 プラント・建築・建設

勤務地
アジア フィリピン

仕事内容

設備設計マネージャー及びコーディネーター業務を行っていただきます。 

＜具体的には＞ 
・外注設計コンサルから出図されてくる図面のカウンターチェックおよびスケジュール管理 
・同図の施工性を鑑みた調整 
・同図の建築・土木・インターフェース(システムコントラクター)とのコーディネーション 
・客先コンサルからの設計図に対するコメントの精査 および その解決 
・客先コンサルおよび業者との技術会議への参加 
・施工段階における施工図のチェック 

【勤務地】フィリピン　マニラ

企業について(社風など)

ご紹介先は総合建設業として国際的に展開している日本の大手企業です。主に都市インフラの開

発、建築工事、そして商業施設や産業施設の建設を中心に行われています。この度、フィリピン

での建設プロジェクトにおいて、設備設計マネージャー及びコーディネーターとしての業務をお

任せできる方を募集いたします。

勤務時間 8:00～17:00

応募条件

＜必須条件＞ 
・部署内外との英語での円滑なコミュニケーション 
・所内および外注先組織との円滑なコミュニケーション 
・チームを誠実性をもって統率し課題を解決する能力 
・問題を論理的に分析し、解決のための施策を具体的にし、関係周囲に発信する能力 
・場合により、客先コンサルタントに対して、設計の妥当性をプレゼンテーションする能力 

＜歓迎条件＞ 
・電気・機械設備でのエンジニア経験が長い方 
・現場マネジメント経験をお持ちの方 
・海外勤務経験がある方 
・海外のマネジメント研修への参加経験やライセンスなどを所持しておられる方 

英語能力 ビジネス会話 (TOEIC 735-860)

日本語能力 ネイティヴレベル

年　収 US・ドル 3万ドル 〜 6.5万ドル

給与に関する説明

【給与】 
月給：Net～90万円(応相談) 
※試用期間：6ヶ月 
※試用期間中の給与：100％ 

【昇給】 
昇給： 契約更新時 

【諸手当】 
・住宅貸与　※会社指定の住居 
・会社手配による車（共用） 

【福利厚生】 
・民間医療保険 
・入社時渡航費 
・ビザ取得サポート

休日：完全週休2日 



休　日 有給休暇：有 （フィリピン国内 労働基準に準じる） 
　　　　　*試用期間中は、一部 適用除外。 
年間休日：会社カレンダーどおり

契約期間 正社員雇用
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