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ポジション名 ベトナム駐在【品質保証】プリント基板トップクラスメーカー

この求人情報の取扱い会社 株式会社パソナ グローバル事業本部／Pasona Inc. Global department

企業名 会社名非公開

掲載開始・更新 2024-10-03 / 2024-11-07

職　種
電機（電気/電子/半導体） - 品質管理
電機（電気/電子/半導体） - 工場管理

業　種 半導体・電気・電子部品メーカー

勤務地
アジア 日本 神奈川県
アジア ベトナム Ha Noi, thu do

仕事内容

同社は国内TOPメーカーとしての信頼性、国内・海外の生産拠点からグローバル顧客への安定供
給をしております。プリント配線基板から実装まで一つの工場で対応できることが強みです。 
そのような中、電子回路基板国内TOPクラスメーカーの同社にて、 
プリント配線板の品質保証として顧客対応並びに品質改善活動をお任せできる方を募集します。 
本社で業務を慣れて頂いた後は、拡大予定のベトナム工場でのマネジメントを期待しています！ 

【本社担当業務（工場研修１年程度含む）：目安2年間】 
・工場で発生した重大不良（顧客クレーム）対応及び品質改善活動顧客報告の統括。 ・顧客工場
監査（認定、定期、不具合）対応。 
【工場品質保証部門：目安3年目以降】 
・ベトナム工場　品質保証部門のマネージメント（工場職制：課長） 

【ポジションの魅力】 
海外では工場拡大が見込まれる中で、人材育成、マネージメントシステムの再構築、グローバル

顧客対応等を対応いただける可能性があり、グローバルに活躍可能なポジションです！ 

【部署構成】 
品質保証部品質保証三課 7名 

企業について(社風など)

■2024年に設立50周年。プリント基板事業/電子関連事業を展開。国内外の産業に貢献するもの
づくり企業 
■製品企画～回路設計、実装/組立までトータルソリューションサービスを提供 
受動喫煙対策：屋内禁煙

勤務時間 08:30 - 17:20

応募条件

【必須】 
・品質保証としての顧客対応経験 
(品質改善に向けて主体的に行動された経験) 
・海外勤務可能な方 
※通訳がおりますので英語力はなくても活躍可能です。

英語能力 なし

日本語能力 ネイティヴレベル

年　収 日本・円 550万円 〜 700万円

給与に関する説明

賞与：年2回 
昇給：有 
■賞与実績:2023年実績5.0ヶ月 
＜ベトナム駐在後＞ 
700万円～900万円程度 
社会保険完備 
通勤手当 
住宅手当 
残業手当 
家族手当 
地域手当 
退職金制度 
寮社宅 
退職金(勤続3年以上)

休　日
【年間休日数】121【休日】完全週休二日(土日)、休日（土曜・日曜・祝日）その他（会社カレン
ダーに準ず） 
【有給休暇】有（12〜20日） （初年度最高12日付与）



契約期間 正社員 試用期間：３か月

最寄り駅
さがみ野駅(本線) 
徒歩：１０分
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