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求人情報

ポジション名 【タイ(海外赴任)/海外事業の教育担当】★コンサル大手の日本経営グループ

この求人情報の取扱い会社 株式会社 リクルート（リクルートエージェント / Recruit Agent）

企業名 (社労)日本経営

掲載開始・更新 2024-09-18 / 2024-09-18

職　種 医療/福祉/介護 - その他

業　種 その他コンサルティング

勤務地
アジア タイ

仕事内容

■タイで現在運営しているリハビリテーションセンター（リカバリーセンター）の教育担当者と
して、タイに赴任してもらいます。基本的にはタイで居住してもらいます。

■このセンターは日本経営とタイのパートナーで合弁会社を設立して、運営しています。現在は
1施設ですが今後はタイで100施設、東南アジアで500施設の展開を考えており、これらの事業拡
大のための仕組みづくりや人材育成に携わってもらいます。日本からはオンラインで介護に関す

るアドバイザーの顧問が1人、その他必要に応じて関係者への相談できる体制は整備されていま
す。※変更の範囲：当社業務全般

企業について(社風など)

◆企業及び医療・福祉機関の事業戦略・経営改善のコンサルティング
◆企業及び医療・福祉機関の組織人事コンサルティング
◆日本経営グループ従業員数：663名（パート含む）※関連会社等を除く。

従業員数 272名

勤務時間 08:30〜 17:30

応募条件

【必須】■理学療法士、もしくは看護師の資格
■回復期リハビリテーション病院またはその他の病院でリハビリテーション病棟等に2年以上勤
務経験、またはそれに準じた勤務経験

■タイ語ができることが望ましいが、英語でのコミュニケーションが取れる方。（TOEIC600点
以上）

英語能力 ビジネス会話 (TOEIC 735-860)

日本語能力 流暢（日本語能力試験1級又はN1)

年　収 日本・円 400万円 〜 450万円

休　日 年間休日 110日

契約期間 正社員
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